
CONSILIUL LOCAL  AL COMUNEI
DRAGOMIRESTI
Cod fiscal : 4226494

   STEMA
 COMUNEI

nr. __16  din  31  martie   2016
privind aprobarea  

de specialitate al  primarului comunei Dragomiresti pentru anul 2016

Consiliul  local al comunei  Dragomiresti – ;
Având in vedere :
- necesitatea aprobarii 

Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 
Dragomiresti – in calitate de  initiator   ;

- raportul compartimentului de specialitate Resurse Umane si juridic din cadrul aparatului de 
specialitate al Primarului comunei Dragomiresti ;

- Avizul favorabil a comisiei de specialitate pe domenii de activitate  din cadrul Consiliului 
local  la proiec

- Structura organizatorica a institutiei aprobata prin 
Dragomiresti  nr. 47 / 30.08. 2013 .

În conformitate cu prevederile ntru 
;

Având în vedere prevederile art. 23 din ,

Având în vedere prevederile O.U.G. nr. 
-fiscale

Având în vedere prevederile 
elaborarea actelor normative, 

In temeiul prevederilor art. 36, alin.(2) , lit. „a” , alin. (9) art. 45 , alin.(3) , art. 115 , lit. „b” , 
din Legea nr. 215/2001 – – republicata , modificata si completata 
ulterior  :

Art. 1 
specialitate al comunei Dragomiresti pentru anul 2016, conform Anexei nr. 1, parte 

Art. 2
comunei Dragomiresti , în calitate de ordonator principal de credite .

Art. 3 Secretarul comunei va afisa la sediu si o va comunica :
Vaslui ;

;
Primarului comunei Dragomiresti ;

DRAGOMIRESTI , Data : 31.03.2016
PRESEDINTE DE SEDINTA , 

Consilier , Dorobat Marin
,

Secretar al  comunei Dragomiresti,
Stoinea Geani Nonel
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JUDETUL VASLUI 
COMUNEI DRAGOMIRESTI                          

Compartiment resurse umane 

REFERAT,

Având în vedere Expunerea de motive a Primarului comunei Dragomiresti , în 
prin care propune Consiliului Local al 

comunei Dragomiresti aprobarea 
aparatului de specialitate al Primarului comunei Dragomiresti , pentru anul 2013 ;

H
Consiliului Local al comunei Dragomiresti nr. 47 / 30.08. 2013 ;

În conformitate cu prevederile Ordinului nr. 7.660/2006 privind aprobarea 
publice ;

Având în vedere prevederile 
-fiscale, cu

Având în vedere prevederile art. 23 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul 
, , prin planul 

:
1
2

rapide;
3 crutare;
4
5
6

profesionale;
7) nu

se elabore de c primar, prin aparatul de 
specialitate, cu .

.
cele stabilite în Anexa la Ordinul 

nr. 7.660/
publice .

t publice locale pot modifica 

din ,
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, cu reluarea întregii proceduri

aprobare.
Proiectul Planului de ocupare a fu le a 

area planului se va face cu 

avizul necesar punerii în aplicare a Planului de ocupare .
:

nte - -

-

c) concurs de promovare -

c
-

70 din Legea nr. 188/1999,
r publici,

ulterioare ;
e) concurs de recrutare -

participare la concurs;
-

-

grad profesional asistent la încheierea 
perioadei de stagiu, transformarea unui post de nivel superior într-un post de nivel 

nivel sau de nivel inferior.
Având în ved

aparatul de specialitate al primarului comunei Dragomiresti pentru anul 2015

- la data prezentei 10 din care 1
este e publica 9

- 5

participa la examenul de promovare în grad profesiona
prevederilor H.G. , cu 
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- a fi ocupate prin recrutare sau promovare, 

în conformitate cu prevederile H.G. nr. 611/2008 privind dezvoltarea carierei 
prevederile

-fiscale, ,
;

- pu i :
6

a de examinare/concurs.

Fa de considerentele expuse anterior Compartimentul Management Resurse
umane si Juridic, privind aprobarea Planului de 

din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei  
Dragomiresti pentru anul 2016.

Compartiment specialitate din aparatul de specialitate al Primarului ,
Secretar comuna

Geani Nonel Stoinea
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