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ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile Hotdrarii de Guvern nr. 1336/2022 pentru, aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual)?din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, Primiria comunei Dragomiresti, judetul Vaslui, organizeazi examen
pentru ocuparea unui post vacant — MEDIATOR SANITAR — persoanal contractual din cadrul
Compartimentului de Asistenti Sociali.

Dosarele de inscriere in vederea recrutirii si selectiei pentru functia de mediator sanitar se depun la
Secretarul General al UAT Dragomiresti

DENUMIREA POZITIEI: MEDIATOR SANITAR DEBUTANT

* Nivelul pozitiei: functie contractuala de executie

* Scopul principal al pozitiei: facilitarea accesului persoanelor de etnie rromi, din localititile comunei
Dragomiresti la servicii medico-sociale

* Durata muncii — nedeterminata

* Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimani

* Locul de desfasurare a activititii: Primaria comunei Dragomiresti + teren

DESCRIEREA ACTIVIT;&TILOR RESPONSABILITATILOR CORESPUNZATOARE;:

Atributiile mediatorului sanitar conform documentului cadru, intocmit cu respectarea prevederilor
Hotérérii de Guvern nr. 324/ 2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea,
unctionarea si finantarea activititii de asistentd medicald comunitari:

a) realizeazd catagrafia populatiei din comunitatea deservitd, precum comunititile de etnie romi, cu
prioritate copiii, gravidele, lauzele si femeile de vArsti fertils;

b) faciliteaza accesul acestora la servicii de sanatate, la miisuri si actiuni de asistenti sociali si alte masuri
de protectie sociala si servicii integrate adecvate nevoilor identificate;

c) identificd membrii de etnie romé din comunitate nefnscrisi pe listele medicilor de familie si sprijind
Inscrierea acestora, inclusiv cu sprijinul serviciului public de asistenti sociali;

d) semnaleaza medicului de familie persoanele care necesita acces la servicii de sinitate preventive sau
curative si asigurd sau faciliteaza accesul acestora la serviciile medicale necesare;

e) in colectivitatile locale in care activeazi participd la implementarea programelor nationale de sanitate
pe teritoriul administrativ respectiv, adresate cu precidere persoanelor vulnerabile din punct de vedere
medical, social si economic, impreuna cu asistentul medical comunitar si/sau moasa si cu personalul de
specialitate din cadrul directiilor de sénatate publice judetene;

1) sprijina personalul medical care activeaza In unititile de invitimant in procesul'de‘monitorizare a stirii
de sanatate a elevilor prin facilitarea comunicirii dintre cadrele medicale scolare si paririti;



g) explica avantajele igienei personale, a locuintei, a surselor de apa si a sanitatiei, promoveazi masurile
de igiend dispuse de autorititile competente;

h) informeaza membrii colectivititii locale cu privire la mentinerea unui stil de viata sanatos si
organizeaza sesiuni de educatie pentru sinitate de grup, pentru promovarea unui stil de viata sinitos,
Impreund cu asistentul medical comunitar si/sau moasa si cu personalul din cadrul serviciului de romovare
a sanatatii din cadrul directiilor de sandtate publica judetene;

i) particip, prin facilitarea comunicérii, impreund cu asistentul medical comunitar, la depistarea active a
cazurilor de tuberculozi si a altor boli transmisibile, sub indrumarea medicului de familie sau a cadrelor
medicale din cadrul directiei de s@nitate publicd sau al dispensarului de pneumoftiziologie;

j) insotesc cadrele medico-sanitare in activitatile legate de prevenirea sau controlul situatiilor epidemice,
facilitind implementarea misurilor adecvate, si explicd membrilor colectivititii locale rolul si scopul
masurilor de urmarit;

k) faciliteazd acordarea primului ajutor, prin anuntarea asistentului medical comunitar, moasei,
personalului cabinetului/cabinetelor medicului de familie, cadrelor medicale/serviciului de ambulanta,

s1 insotesc in colectivitatea locald echipele care acord asistentd medicala de urgenta;

1) faciliteazd comunicarea dintre autorititile publice locale si comunitatea din care fac parte si
comunicarea dintre membrii comunittii si personalul medico social care deserveste comunitatea;

m) intocmesc evidentele necesare si completeazd documentele utilizate in exercitarea atributiilor de
serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu, alte documente solicitate, conform
atributiilor;

n) elaboreaza raportdrile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de raportare definit
de Ministerul Sdnitatii, si raporteazi activitatea in aplicatia on-line AMCMSR.gov.ro, cu respectarea
confidentialitatii datelor personale si a diagnosticului medical al beneficiarilor;

0) desfdsoard activitatea in sistem integrat cu asistentul medical comunitar, moasa, asistentul
social/tehnicianul in asistentd sociald, consilierul scolar si/sau mediatorul scolar pentru gestionarea
integratd a problemelor medicosocioeducationale ale persoanelor vulnerabile;

p) participd la realizarea planului comun de interventie a echipei comunitare integrate, din perspectiva
serviciilor de mediere sanitard din cadrul serviciilor de asistenti medicald comunitari;

q) colaboreazi cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatiile neguvernamentale, pentru realizarea
de programe, proiecte si actiuni care se adreseaza persoanelor sau grupurilor vulnerabile de etnie roma;

1) realizeazd alte activititi si actiuni de sanitate publicd adaptate nevoilor specifice ale comunititii si
persoanelor sau grupurilor vulnerabile de etnie romi;

s) colaboreazd cu asistentul medical comunitar, asistentul social/tehnicianul in asistentd sociald, moasa,
cadrele didactice din unititile scolare din unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald

CONDITII GENERALE PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MEDIATOR SANITAR
DEBUTANT

Pentru inscriere, persoanele interesate pentru ocuparea pozitiei de mediator sanitar trebuie si
indeplineasca urmitoarele conditii generale:
a) are cetdtenia romdnd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) are o stare de sdndtate corespunzitoare pozitiei pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritatii, a unei infractiuni de serviciu sau in legéturd cu serviciul, a unei infractiuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POZITIEI DE MEDIATOR SANITAR:



1. studii minime obligatorii conform legislatiei in vigoare — STUDII MEDII CU DIPLOMA DE
BACALAUREAT;

2. cunostinte de operare pe calculator: nivel minim dovedit prin Certificat de Competente Digitale;

3. absolvent al cursurilor de formare profesionala cu certificat de calificare in ocupatia de mediator sanitar,
conform legislatiei in vigoare, cu durata de 720 de ore.

DOCUMENTE NECESARE INSCRIERII PENTRU POZITIA DE MEDIATOR SANITAR
DEBUTANT:

In vederea inscrierii, in termen de 10 zile lucritoare (04.06.2025 — 18.06.2025), de la data
publicdrii anunfului, persoanele interesate depun la Primaria comunei Dragomiresti un dosar, care va
contine In mod obligatoriu:

1. Cererea de inscriere prevazuta in anexa;
2. Curriculum vitae, model comun european, semnat pe fiecare pagini,
3. Copia actului de identitate, aflat in termen de valabilitate; copia certificatului de nastere, copia
certificatului de césatorie (dupa caz, hotérare judecitoreasci de divort);
4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializiri
si perfectionari;
5. Copia camnetului de munci si dupé caz, a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sd ateste vechimea in muncd si/sau in specialitatea studiilor, respectiv care si ateste experienta
profesionald specificd necesard pentru ocuparea pozitiei (ex: adeverinte privind vechimea in munca si in
specialitatea studiilor, contracte de munci, fise de post, recomandiri, etc);
6. Adeverinta care atestd starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior depunerii
dosarului de catre medicul de familie al candidatului;
7. cazierul judiciar - original;
8. Certificat de calificare in ocupatia de mediator sanitar conform legislatiei in vigoare, in copie;
9. Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane,
inclusiv documentele cerute mai sus, studii minime obligatorii conform legislatiei in vigoare — STUDII
MEDII CU DIPLOMA DE BACALAUREAT, cunostinfe de operare pe calculator: nivel minim
dovedit prin Certificat de Competente Digitale, absolvent al cursurilor de formare profesionald cu
certificat de calificare in ocupatia de mediator sanitar, conform legislatiei in vigoare, cu durata de 720 de
ore.
Actele vor fi prezentate in original in vederea verificdrii conformitditii copiilor cu acestea.
Conformitatea cu originalul se realizeazd de cdtre Secretarul General al UAT Dragomiresti.
Conditiile de desfagurare a concursului, conditiile de participare la concurs, tematica si bibliografia
stabilita se afiseazi la sediul institutiei si pe site-ul www.primariadragomirestivs.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primiriei — Compartimentul secretar, etaj 1, san
la telefon 0235/340.599, interior 14 si e-mail: primariadragomirestivs@yahoo.com .
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Calendar procedura de recrutare si selectie:

Nr. Activitati Data

Crt.

1. Publicarea anuntului 04.06.2025

2 Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor | 04.06.2025 — 18.06.2025
la Primdria comunei Dragomiresti

3 Selectia dosarelor de citre membrii Comisiei de | 18.06.2025
organizare si desfasurare a concursului

4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 19.06.2025

5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 20.06.2025
selectiei dosarelor, pana la 20.06.2025

6 Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 20.06.2025

7 Sustinerea probei scrise la Priméria comunei 30.06.2025, ora 12
Dragomiresti

8 Afisarea rezultatelor la proba scrisa 01.07.2025

9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 02.07.2025
obtinute la proba scrisa , pana la 02.07.2025

10 | Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 02.07.2025

11 Sustinerea interviului la Primiria comunei 03.07.2025, ora 12
Dragomiresti

12 Comunicarea rezultatelor dupi sustinerea 03.07.2025
interviului

13 Depunerea contestatiilor privind rezultatul 03.07.2025
interviului, pana la 03.07.2025

14 Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 03.07.2025

15 | Afisarea rezultatului final al concursului 03.07.2025

16 | Numirea pe functie 15 zile calendaristice de Ia data

afisirii rezultatelor finale

Noti. Cererea de inscriere se pune la dispozitie din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a
acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicititii recrutarii.

BIBLIOGRAFIE:

e Legea Asistentei Sociale nr. 292/2011 — Capitolele I — VIII;

¢ Ordonanta de Urgenti Nr. 18/2017 privind asistenta medicala comunitara — Capitolele I — VI;

* Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune — Capitolele II, Sectiunea a 5 a —
Maisuri pentru situatii de dificultate §i pentru prevenirea sau reducerea riscului de siricie si
excluziune sociala;

* Hotirirea de Guvern nr. 324/2019 privind aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea, functionarea §i finantarea activitiitii de asistenti medical3d comunitari;

¢ Ghid practic in domeniul medierii sanitare, Material realizat de expertii asociatiei Centrul
Romilor pentru Politici de Séndtate — Sastipen in cadrul proiectului cu numarul 8362-RO “Reformd
in Sectorului Sandtdtii — Imbundtdirea calitdfii gi eficientei sistemului de sdndtate/ Health Sector
Reform — Improving Health System Quality and Efficiency Project”, implementat de Ministerul
Sanatétii, prin Unitatea de Management al Proiectului (UMP), cu sprijin financiar oferit de
International Bank for Reconstruction and Development (IBRD) — Capitolele I — IT;

e Planificare/planing familiali — Contraceptia.
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