PRIMARIA COMUNEI DRAGOMIRESTI , DRAGOMIRESTI, VASLUI
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 1918 / 20.05.2025

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI DRAGOMIRESTI , judetul VASLUI, publicad anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in
baza art. VIl alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VIl alin. (7) din OUG 121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrativ

imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 156/2024, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitata de publicare a anuntului: 13.06.2025
[ ] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs (desemnat conform procedurii interne)

Functia publica scoasa la concurs:
- Referent de specialitate, COMPARTIMENT AGRICOL - 211496

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
28.07.2025 12:00, PRIMARIA COMUNEI DRAGOMIRESTI

Perioada de depunere a dosarelor 13.06.2025 - 02.07.2025

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Referent de specialitate - 211496 - Clasa Il, Grad superior, COMPARTIMENT AGRICOL

Studii de specialitate:
- studii superioare de scurta durata, absolvite cu diplomd, in perioada anterioara aplicarii celor trei cicluri tip
Bologna

Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul 1l ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-
a
cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul Il (Administratia publica centrala de
specialitate) ale partii a Il-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si Il
(Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Ordonanta de Urgenta nr. 28/2008 privind Registrul Agricol
cu tematica Capitolele I-1V: dispozitii generale, organizarea, completarea controlul si centralizarea datelor
din registrul agricol, raportarea datelor din registrul agricol, dispozitii finale
6. Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul
agricol
cu tematica Capitolele I-V: dispozitii generale, procedura de obtinere a atestatului de producator, regimul
de intocmire, de eliberare si utilizare a carnetului de comercializare produselor din sectorul agricol,
exercitatarea activitatii de comert cu amanuntul in zonele publice, contraventii si sanctiuni.
Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in

temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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7. Legea fondului funciar nr. 18/1991, republicata, cu modificarile si compeltarile ulterioare
cu tematica Capitolele I-X.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

Atributiile postului:

1. completeaza, actualizeaza, tine la zi si centralizeaza datele din registrele agricole;

2. completeaza in registrele agricole datele declarate de capul gospodariei sau de un membru major al
acesteia, actualizeaza, tine la zi si centralizeaza datele din registrele agricole (toate datele din registrul agricol
se scriu cu cerneala albastra sau neagra ori cu pix, fiind interzisa efectuarea de inscrieri in registrele agricole cu
creionul);

3. intocmeste documentatia prevazuta de normele metodologice, la termenele prevazute de lege, in vederea
centralizarii datelor din registrele agricole si a completarii rapoartelor statistice cu privire la registrul agricol;
4. raspunde de exactitatea datelor inscrise in registrele agricole si in rapoartele statistice;

5. efectueaza modificari in registrul agricol numai cu aprobarea scrisa a secretarului comunei data in baza
memoriului scris care justifica efectuarea modificarii, referentul de specialitate (agent agricol si cadastru) fiind
raspunzator de orice modificare, adaugire sau stergere facuta fara aprobare si cu incalcarea prevederilor legale
(modificarile, adaugirile ori stersaturile facute fara aprobarea prevazuta de lege constituie infractiune de fals in
acte publice);

6. grupeaza in dosare, conform nomenclatorului aprobat, actele ce se refera la registrele agricole; .

7. gestioneaza materialele cu regim special destinate registrului agricol;

8. numeroteaza si sigileaza toate registrele agricole intocmite si asigura semnarea de catre secretarul comunei
a procesului verbal referitor la numarul filelor care sunt incluse in registrul agricol;

9. inregistreaza in registrul de intrare-iesire a corespondentei toate registrele agricole in care se inscriu date
despre gospodarii, inainte de inscrierea acestor date, registrele agricole neinregistrate nefiind considerate
documente oficiale;

10. participa la lucrarile Comisiei locale de stabilire a dreptului de proprietate privata asupra terenurilor
agricole si forestiere;

11. elibereaza bilete pentru adeverirea proprietatii si sanatatii animalelor;

12. primeste cererile, efectueaza cercetarile in teren si intocmeste documentatia necesara privind eliberarea
certificatelor de producator agricol;

13. executa lucrarile in legatura cu sectorul zootehnic, evidenta reproducatorilor, prevenirea si combaterea
pericolelor produse de animale si epizootii, puturi seci, cimitire de animale, recensamantul animalelor;

14. inregistreaza contractele de arenda, efectueaza operatiunile necesare in registrele agricole privind
suprafetele arendate si intocmeste situatiile centralizatoare cu privire la contractele de arenda;

15. primeste cereri, le inregistreaza si elibereaza adeverintele pentru atestarea unor date ce rezulta din actele
pe care le detine in virtutea atributiilor de serviciu sau din actele prezentate de petitionari, precum si din actele
aflate in arhiva primariei;

16. este obligat sa inregistreze in registrul de intrare-iesire a corespondentei toate documente primite sau
intocmite in exercitarea atributiilor de serviciu;

17. la sfarsitul fiecarui an, grupeaza in dosare, conform nomenclatorului, toate documentele primite ori create
in exercitarea atributiilor si le preda la arhiva, pe baza de proces-verbal inregistrat in registrul general de
intrare-iesire, conform normelor metodologice, fiind direct raspunzator de pierderea sau nepredarea la arhiva
a unor documente;

18. iIntocmeste documentatia prevazuta de lege pentru acordarea subventiilor pentru agricultura;

19. intocmeste si asigura transmiterea catre Directia Agricola de Dezvoltare Rurala Vaslui a oricaror situatii
intocmite in exercitarea atributiilor de serviciy;

20. asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor normative in vigoare;
21.Efectueaza sondajele privind suprafete cultivata , productii medii si totale la culturile agricole si la pomi

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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fructiferi ;

22. Efectueaza cu sprijinul dispensarului veterinar sondajele privind efectivele de animale si productiile
animaliere;

23. Efectueaza estimarile la principalele culturi;

24. intocmeste si trimite Directiei Judetene de Statistica darile de seama stabilite cu privire la activitatea din
agricultura;

25.Se preocupa de cunoasterea si aplicarea in viata a legilor tarii, privind activitatea din agricultura pe linia
productiei vegetale si animale, asigurand in colaborare cu Centrul Agricol local asistenta necesara unei bune
aprovizionari cu seminte, insecticide, etc. asigurandu-se in acest mod o buna activitate in domeniul agricol;
26.Sprijina producatorii agricoli in utilizarea buletinelor de avertizare legate de necesitatea efectuarii
tratamentelor pentru boli si damnatori si monitorizarea aplicarii tratamentelor ;

27. Tine evidenta lucrarilor de imbunatatiri funciare, a lucrarilor de pasuni si fanete naturale apartinand statului
in scopul inchirierii sau concesionarii acestora ;

28. intocmeste evidentele privind invoirea la pasunat cu animalele pe pasunea comunala ;

29. Conduce evidentele in registru agricol privind fond funciar al comunei;

30. intocmeste raporturile de specialitate pentru proiectele de hotarari si dispozitii ale primarului care se refera
la activitatea agricola;

31. Sprijina organele sanitar-veterinara in organizarea actiunilor de prevenire si combatere a epizoatiilor;
32.Participa la recensamintele ce se organizeaza in domeniul agricol sau al populatiei localitatii ;

33. Elibereaza adeverinte standard cu privire la suprafetele de teren detinute si utilizate in vederea depunerii
de catre proprietari a cererilor de solicitare subventii pe cultura APIA ;

34. isi pastreaza evidenta propriilor lucrari;

35. isi perfectioneaza pregatirea profesionala teoretica prin studierea legislatiei in vigoare si isi insuseste
deprinderile practice necesare executarii unei functii publice;

36.Monitorizeaza si intocmeste situatiile privind calamitatile naturale ;

37. verifica aspectele sesizate in petitiile cetatenilor , agentilor economici, etc.... si participa la rezolvarea
litigiilor din domeniul de activitate .

38. participa in comisiile in care este nominalizat, in baza diverselor acte normative , asumandu-si
responsabilitatea pentru domeniul de activitate .

39. monitorizeaza starea de vegetatie a culturilor insdmantate , preia datele din teritoriu , le centralizeaza si le
transmite la DADR sau MADR .

40. monitorizeaza si intocmeste situatia producatorilor agricoli care practica agricultura ecologica ;

41. in scopul cunoasterii intregii activitati din agricultura si dezvoltare rurala , intocmeste date operative cu
caracter permanent si / sau periodic, de la toti agentii economici din agricultura si industrie alimentara , ce-si
desfasoara activitatea la nivelul unitatii administrativ teritoriale ;

42. urmareste implementarea si actualizarea Registrul Plantatiilor Viticole , trimitand informatii
compartimentului de specialitate ;

43. urmareste aplicarea tehnologiilor de catre producatorii agricoli privind productia vegetala si animala .
44. urmareste activitatile ce au ca obiectiv stabilirea modului de aplicare si respectare pe raza comunei a
prevederilor legislative din domeniul zootehniei .

45, participa la masuratori ale suprafetelor de teren conform actelor de proprietate si a documentatiilor
cadastrale .

46. pune la dispozitia persoanelor si institutiilor interesate schitele cu masuratorile efectuate la intocmirea
titlurilor de proprietate ;

47. intocmeste documentatia necesara pentru stabilirea dreptului de proprietate si intocmirea titlurilor de
proprietate pentru persoanele indreptatite si le transmite forurilor superioare pentru validare si aprobare ;
48. transmite persoanelor indreptatite sa li se reconstituie dreptul de proprietate in ordinea stabilita a
depunerii cererilor, comunicari cu oferte de suprafete de teren disponibile de pe raza comunei in vederea
intocmirii titlurilor de proprietate .

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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49. intocmeste documentatia necesara si tine evidenta atestatelor de producator si a carnetelor de
comercializare a produselor agricole de catre producatorii agricoli;

50. Comunica ori de cate ori este nevoie compartimentului contabilitate , impozite si taxe toate modificarile
intervenite in suprafetele construite ale bunurilor precum si a suprefetelor de teren aferente conform
autorizatiilor de construire si a certificatelor de urbanism emise .

51. respecta Regulamentul intern al personalului din aparatul de specialitate al primarului comunei
Dragomiresti ;

52.indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative sau incredintate de autoritatea deliberativa si
executiva.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinit;;

d) are capacitate deplina de exercitiy;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

[) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.
(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023.

Persoane de contact:
POPESCU, ANDREI, PRIMAR, 0755329991, 025340533, primariadragomirestivs@yahoo.com
CHIRILA, OTILIA-MONICA, SECRETAR GENERAL DELEGAT, 0761103543, 0235340533,
primariadragomirestivs@yahoo.com

Functie (Conducator institutie): PRIMAR
Nume Prenume: POPESCU ANDREI
Semnatura
51271 - 5 - 20.05.2025 15:47

Semnat digital

And rei de Andrei

Popescu

PO pe S C U Data: 2025.05.20

15:52:11 +03'00'
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